
  

中國信託企業實習說明會 

中國信託商業銀行 
全球人力資源管理處 
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(Video)  
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官網 http://hrbank.ctbcbank.com/ 

中國信託 企業簡介中文版.mp4
http://hrbank.ctbcbank.com/
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We are the best HR team 

給即將畢業的你/妳... 

        一個提早了解職場的機會 

        增加金融專業領域的視野 

        探索、發現，屬於你/妳未來的工作志向 

 

• 實習後經企業評核可獲取正職聘任書 

 

為什麼要選擇中國信託銀行? 
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第一屆
轉正率 

第二屆 
轉正率 

56% 60% 
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金融資訊人才培育整體規劃 

EE大學 

DD大學 

AA大學 

BB大學 

CC大學 

校園招募,企業實習 中國信託/開發中心 

產
學
合
作 

0~2年 
程式設計 

2~5年 
系統設計 

畢業 
退伍 

開發中心 

中國信託/各事業處 

數位金融 

個人金融 

法人金融 

信用卡 

金融交易 

全行共用 

工作內容: 
為協助中國信託各事業處專案
及需求程式開發 
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考核:工作評核 

部門見習(OJT) 

2 weeks 1 week 4 Months 

• 中國信託簡介 

• 環境認識 

• 大IT組織介紹 

• 通識課程 

• 各資訊單位  

     業務介紹 

 

• 分多組上機練習 
• Java為主 
• 由開發中心主管

安排作團隊分組
團隊作業 

• 分發前的 group 
presentation 

考核:紙本測驗 

• 協助部門例行業務
運作 

• 協助部門例行報告
或報表產出 

• 主管指派專題題目 

• 導師制，提供專業
知識及專題指導 

成果 
驗收 

• 專題成果
發表 

基礎與 
業務課程 

 3 Weeks 4 Months 

分配 

1 week 

考核:團隊作業 

60% 

 1 Week 

20% 

期中座
談會 

• 了解學生
實習狀況 

• 實習心得
分享 

考核:專題報告 

20% 

企業實習計畫簡介 
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技術實際 
演練 
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We are the best HR team 

實習工作內容 
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 職缺需求：程式設計師 

 資格條件：大四或研究所資訊相關科系學生 

 熟悉以下技能： 

      Microsoft Office  Java  網頁前後端程式  APP程式  .net  

 態度：積極主動、具學習熱忱、具責任感、具抗壓性 

 工作內容：銀行相關業務系統Java開發/API開發/手機APP等 

                        之系統測試、測試案例及文件撰寫 

 工作期間：明年2月~7月(可商議)，每週到班3-5天。 

 報名收件：請將履歷及成績單等相關資料寄送至 

                             felicia.wang@ctbcbank.com 



We are the best HR team 

福利保障 
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薪資：視每周上班天數採月薪或時薪制，優於勞基法最低基本工資。 

保險：依法令規定辦理勞工保險、全民健康保險及勞退新制提撥 

              ，並提供團體保險之意外險及意外門診險。 

其他津貼：到公期間由甲方供應午餐。 

提供勞動契約書、實習合約書等，以保障學生權益。 
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聯絡及交通資訊 
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 地址：台北市南港區經貿二路168號 

 聯絡窗口：(02)3327-7777 分機6825  王小姐 

 Email: felicia.wang@ctbcbank.com 

 

 

 



We are the best HR team 

Thank You 
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